План работы

Муниципального бюджетного учреждения культуры

«Централизованная библиотечная система 
Омсукчанского городского округа» на 2017 год.
п. Омсукчан

2016 г.
	1.ОСНОВНЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	Читатели
	Книговыдача
	Количество посещений

	2930
	93760
	35160


ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ
1. Выполнение контрольных показателей (см. таблицу выше).
2. Работа с фондом. СБА.
3. Работа с читателями:
– индивидуальная;

– клубы по интересам;
– внестационарное обслуживание;
– работа с отдельными группами читателей, в т. ч. с читающими семьями, с людьми с      

   ограниченными возможностями, детьми, юношеством;

– массовая работа;

– информационно-библиографическое обслуживание.
4. Издательская деятельность.

5. Автоматизация библиотечных процессов, совершенствование информационных технологий.
6. Дополнительные виды услуг (платные услуги).

7. Реклама библиотечных услуг.

8. Методическая работа. Работа с кадрами.

9. Социально-творческое развитие. Укрепление материально-технической базы
	№ п/п
	Содержание работы
	Ответственный
	Объем
	Сроки выполнения

	2.
	
	
	
	

	2.1.
	Формирование фонда:

– подписка на периодические и подписные издания через "Роспечать»
	администрация,

ОКиО
	около 100 наименований
	2 раза в год

	
	– комплектование через книжные магазины и киоски 
	администрация,

ОКиО
	около 30 экз.


	в течение года



	
	- комплектование через ООО
«Издательский дом «ИНФРА – М».  

ООО Издательство «ЭКСМО», другие источники
	администрация,

ОКиО
	около 1000 экз.
	в течение года



	2.2.
	Просмотр и изучение фонда:

- фонд книгохранилища ЦБ (художественная литература (84(2Рос=Рус)6): буквы Т-Я; 84-3:буквы А-Л
- фонд книгохранилища читального зала (75  отдел) 
- художественная литература
	отдел обслуживания ЦБ, ОКиО

ДБ, ОКиО
	по планам работы библиотек

	в течение года



	2.3.
	Списание литературы:
	отдел обслуживания ЦБ, ДБ, ОКиО
	около

1000 экз.
	в течение года

	2.4.
	Использование    ВСО
                                                                                                                                                                                                                                                                     
	ЦБ, ДБ 
	15 экз.
	в течение года



	2.5.
	Работа с читателями-задолжниками по возврату библиотечных книг (напоминание по телефону, подворные обходы, «Неделя возвращенной книги»).
	ЦБ, ДБ 

	по планам работы библиотек
	в течение года

	2.6.
	Оформление фондов библиотек (замена полочных разделителей, оформление выставок).
	ЦБ, ДБ,
 вед. художник
	по планам работы библиотек
	в течение года

	2.7.
	Переплетные работы.
	переплетчик
	около 400 экз.
	в течение года



	2.8.
	Работа с СБА:

- ведение и редактирование каталогов и картотек;

- редактирование и ведение электронного каталога
	ЦБ, ДБ

ОКиО, сектор АиТ 
	по планам работы библиотек

по планам работы ОКиО, сектора 
	в течение года

в течение года



	3.
	Работа с читателями

	3.1.
	Изучение интересов и запросов  читателей  при записи и в процессе дальнейшей работы, индивидуальная работа 


	ЦБ, ДБ
 
	по планам работы библиотек
 
	в течение года

 

	3.2.
	Работа клубов по интересам:  
семейного «Ухти-Тухти»;

  для младших школьников -

«Буковка»;
женского клуба «Общение».
	ДБ

ЦБ
	по планам работы библиотек
	в течение года

	3.3.
	Внестационарное обслуживание -3
	ЦБ, ДБ
	по планам работы библиотек
	в течение года

	3.4.


	Работа с отдельными группами читателей:

- читающими семьями (организация выставок совместного чтения родителей и детей, обзоры литературы,  семейный клуб);

- ветеранами войны и Севера, инвалидами (обслуживание посредством книгоношества,   бесплатное изготовление копий документов, выполнение справочно-библиографических запросов, привлечение к участию в массовых мероприятиях);

- подростками и юношеством

(проведение устных журналов, дискуссий, бесед – диалогов, уроков мужества и др.)

	ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ
	по планам работы библиотек
по планам работы библиотек

по планам работы библиотек
	в течение года

в течение года

в течение года



	3.5      
	Массовая работа; тематические выставки.  Основными направлениями в массовой работе определить: 

	    
	- гражданское и патриотическое воспитание; 
- краеведение;

- пропаганда здорового образа жизни;

- правовое воспитание, этика;

- экологическое просвещение 
- приобщение к лучшим произведениям мировой и отечественной литературы; эстетическое воспитание, пропаганда книги, чтения, библиотеки, пропаганда
знаменательных и памятных дат;

- участие в реализации федеральных, областных, муниципальных программ.
	
	
	

	
	 Провести циклы мероприятий по вышеуказанным направлениям:
 «Россия в наследство» (гражданское
 и патриотическое воспитание): 
 Тематические выставки «Символы Отечества»,  «Символы России», «Прочти книгу о войне», «Есть в памяти мгновения войны…, «По огненным дорогам», «Защитники земли русской» (А. Невскому 800 лет), «История в лицах», «Здесь России моей начало», «Это наша земля, это наша Россия», «Люби и знай  родной свой край», вернисаж детских рисунков «Светлый День Победы», вечер памяти «Страницы мужества и славы», литературный час «Отпылали те страшные годы», познавательная викторина «Гордо реет стяг державный», историко-игровой десант «Держава армией крепка», слайд-минутка «На страже земли русской», урок мира «Далёкому мужеству верность храня», историческое путешествие «Под символом славным могучей державы», час истории «Вспомним, братцы, россов славу!», цикл чтений книг о войне «Нет забытых солдат, нет забытых героев», урок гражданственности «Вместе мы большая сила, вместе мы страна Россия» и др. 
«Мы на Севере живем» (популяризация краеведения): 
Тематические выставки «Здесь России моей начало», «Это наша земля, это наша Россия», «Люби и знай родной свой край», виртуальная выставка «Формула жизни» (тв-во В.Т. Шаламова), этно-глобус «У всякой птицы своя песня» (традиции и обычаи народов Севера), краеведческий калейдоскоп «Наш поселок самый, самый…», слайд-презентация «Здесь начинается день», литературно-краеведческий час «Снежные сказки», беседа-обзор «Знаменательные даты Магаданской области и Омсукчанского района в 2017г», и др.
«Библиотеки за здоровый образ жизни»:   
Выставка-презентация «Всем, кто хочет быть здоров», выставка-обзор «Унесенные наркотиками»,  конкурс рисунков «Я за здоровый образ жизни», познавательный урок «Три слагаемых здоровья», литературно-оздоровительный час «Почему пингвины не боятся ангины», познавательная игротека «Веселый урок здоровья», слайд-минутка «Быть здоровым просто!», час общения «Ловушка для подростков», обзор периодических изданий  «Страна Здоровья» и др.
«О законах писаных и не писаных» (правовое воспитание, этика): 
 Тематические выставки «Время. Люди. Закон», «Мы и наши права», правовой час  «Есть множество разных законов, но главный, поверьте, один…»,  литературно-познавательный урок «Спешите делать добро!», экскурсия-обзор «Центр правовой и социально значимой информации предлагает», беседа-диалог «С этикетом по пути» и др.
«Общество. Экология. Библиотека». Год экологии в России:   
Тематическая выставка –импульс «Живи, планета», внутриполочная выставка «В гармонии с природой», фотовернисаж «Будь природе другом»,  вернисаж рисунков «Разноцветная планета», познавательный час «Профессия эколог», игра-викторина «SOS:планета в опасности», экологический квест «Они дружили с природой» (по тв-ву писателей Г. Скребицкого, 
Т. Снегирева и др.), эко-расследование «Почему Земля добрая?» (День Земли), беседа-предупреждение «Исчезающая красота», экологический репортаж «Жили-были рыбы, птицы, звери…», спор-час «Чистота планеты- чистота души», экологический час «От почки до цветочка» и др.
  Эстетическое воспитание,
 пропаганда книги и библиотеки ; 
Тематические выставки «Созвездие имен» (юбилейные даты деятелей литературы и искусства), «Знакомые имена-новые встречи» (писатели-юбиляры года), книжный вернисаж «Дружат сказки всей земли», выставка-поздравление «Хорошие книги-друзья навсегда», фотовернисаж иллюстраций «В царстве Снежной Королевы» (по тв-ву Г.Х. Андерсена), флешмоб «Стань читателем библиотеки», праздник чтения «Хранилище книжных сокровищ», цикл летних чтений  «Что читали этим летом, мы расскажем без секретов», литературно-познавательный час «Станем грамотеями», бенефис лучших читателей «Кто знает аз да буки, тому и книги в руки», библионочь  «Вечер открытых дверей, или Ночные секреты библиотеки», час информации «Из истории имен литературных героев», литературные игры-викторины по тв-ву детских писателей – юбиляров года и др.
Государственные и другие праздники: 
 Викторина «Слава русского штыка», историко-игровой десант «Держава армией крепка», слайд-минутка «На страже земли русской» (День защитника Отечества), литературный калейдоскоп «Любви и счастья теплота», познавательно – игровые минутки «Да здравствуют девчонки с косичками и без» (Международный женский день), тематический вечер «В её сердце никогда не гаснет любовь» (День Матери), конкурсно-игровая программа «Зимней сказочной порой», новогодняя карусель «Петушиная феерия» (Новый год) и др.
	ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ


	по планам работы библиотек
по планам работы библиотек

по планам работы библиотек

по планам работы библиотек

по планам работы библиотек

по планам работы библиотек

по планам работы библиотек


	в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года



	3.6.
	Информационно-библиографическая работа:

- выставки  новых книг;

- тематические выставки;

- индивидуальное информирование;
- выполнение библиографических справок, запросов;

-  информационно – библиографические уроки;  
- обзоры литературы, в т. ч. в местной печати, телевидении, сайте МБУК «ЦБС»
- экскурсии в библиотеку;
- совершенствование работы центра правовой и социально значимой информации;
- цикл лекций с практическими занятиями «Компьютерная грамотность для всех»
	ЦБ
ДБ
ЦБ, ДБ
ЦБ
ЦБ, ДБ

 ЦБ, ДБ
 ЦБ, ДБ
ЦБ, ДБ
зав. сектором автоматизации и информационных технологий.
программист
	по планам работы библиотек

по планам работы библиотек

3 чел.   
по планам работы библиотек – 460
по планам работы библиотек
по планам работы библиотек
по планам работы библиотек
по плану работы сектора
 по плану работы сектора
	5 раз в год
3 раза в год

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

6 раз в год

	4.
	Издательская деятельность:
	
	
	

	
	- издание книжных закладок «Строки добытые в боях» (посв. тв-ву поэтов - участников Великой Отечественной войны)

- издание буклета «Кто владеет информацией, тот владеет ситуацией» (о возможностях сектора АиТ)


	зав. сектором АиТ

зав. сектором АиТ
	по плану работы сектора

по плану работы сектора
	май

сентябрь

	5.
	Автоматизация библиотечных процессов, совершенствование информационных технологий.

	
	- редакция электронного каталога;

- внедрение системы автоматизации библиотек «ИРБИС - 64»

-пополнение базы данных Консультант 

Плюс.

- ведение сайта МБУК «ЦБС»


	ОКиО, программист

сектор автоматизации и информационных технологий 

программист 

зав. сектором автоматизации и информационных технологий, программист 
	по планам работы  отдела и сектора
по плану работы сектора

по плану работы сектора

по плану работы сектора


	в течение года

в течение года

в течение года

в течение года



	6.
	Дополнительные виды услуг:
	  
	
	

	
	- ксерокопирование фрагмента

документа 

- ламинирование документов;

- переплет печатных изданий;

- набор и распечатка текстов небольшого формата

- предоставление компьютерного времени и др.
	ЦБ, ДБ  

ЦБ 

переплетчик

ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ
	Согласно «Положению  о платных услугах МБУК «ЦБС»
	в течение года 

в течение года  

в течение года

в течение года

в течение года   

	7.
	Реклама книги и библиотеки

	
	- сайт МБУК «ЦБС»

- газета «Омсукчанские вести»;
- телевидение;
- оформление фойе библиотек, наружная реклама 
	ЦБ, ДБ

ЦБ, ДБ
ЦБ, ДБ
ЦБ, ДБ,

вед. художник
	по планам работы библиотек 

по планам работы библиотек 
по планам работы библиотек
	в течение года

в течение года
в течение года
в течение года

	8.
	Организационно-методическая работа, работа с кадрами

	8.1.
	Оказание методической и практической помощи библиотекам района.
	специалисты ЦБ и ДБ
	по планам работы библиотек
	в течение года

	8.2.
	Обсуждение производственных вопросов на Совете при директоре, собраниях коллектива.
	администрация
	
	в течение года

	8.3.
	Повышение квалификации:

- производственная учеба;

- областные курсы повышения квалификации;
- день взаимной информации;

- самообразование.
	зав. отделами, 
зав. библиотекой
администрация  
ДБ

ЦБ, ДБ
	по планам работы

библиотек

по плану работы курсов
по плану работы
по планам работы
	 1 раз в 

2 месяца
в течение года

ежеквартально

в течение года

	8.4.
	Анализ работы библиотек:

- годовые информационные и статистические отчеты;

- анализ выполнения контрольных показателей, планов работы;

- планирование работы на год, месяц.

	директор, зав. отделами, зав. библиотекой
директор, зав. отделами, зав.  библиотекой
директор, зав. отделами, зав.  библиотекой
	по плану работы

по плану работы 

по плану работы
	январь, февраль

ежемесячно

в течение года

	9.
	Социально-творческое развитие. Укрепление материально-технической базы

	9.1.
	Редакция локальных нормативных актов.
	администрация
	
	январь- февраль

	9.2.
	Редакция должностных инструкций.
	администрация, зав. отделами, зав.  библиотекой
	 
	январь- февраль

	9.3.
	 Приобретение мебели, медиатехники, компьютерной техники и др.
 
	 администрация 


	 по мере 
финансирования
	в течение года


                     Директор                                                               



                В.А. Мартонова     

